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في ظل ضبابية تشريعيةفي ظل ضبابية تشريعية

الليبيات المتزوجات من الأجانب .. مستقبل مظلم وحاضر قلق الليبيات المتزوجات من الأجانب .. مستقبل مظلم وحاضر قلق 
أحــد  بتعــاون  فــعلاًً،  ق(:  )ع،  تقــول   -
الجيــران وزوجتــه تزوجــت، وبــدأت مرحلــة 
زوجــة،  أصبــح  أن  وهــي  تمامــاًً،  جديــدة 
وأنجبــت ثلاثــة أبنــاء وبنتــاًً، وأصبحــوا محــور 
حياتــي، ولــم يعــد العالــم الخارجــي مهمــاًً 
كمــا كان، بــل أصبــح كل تفكيــري منصبــاًً 
ليبيــا،  فــي  يعمــل  كان  وزوجــي  عليهــم، 
مــالاًً  يجمــع  أن  ســنوات  خلال  واســتطاع 
جيــداًً، بينمــا كنــت أنــا أواصــل عملــي فــي 
التنظيــف دون توقــف، وكنــت أعيــش بيــن 
العمــل والبيــت والمســؤولية، ولــم تكــن الحياة 
ســهلة أبــداًً، ولكننــي كنــت أرى فــي أطفالــي 
ســبباًً للاســتمرار حتــى يعيشــوا حيــاة كريمة، 
وكنــت أؤمــن أن كل تعــب اليــوم ســيمنحهم 

حــياة أفــضل ــغداًً.
المشــترك،  العمــل  مــن  ســنوات  وبعــد 

ــى  ــة إل ــا وزوجــي، إضاف ــاه أن ــا جمعن ــع م وم
نصيبــي المتبقــي مــن الميــراث، اســتطعت 
شــراء منــزل، وكان ذلــك بالنســبة لــي لحظــة 
مهمــة شــعرت فيهــا أننــي أخيــراًً أمتلك شــيئاًً 
ثابتــاًً، وتــم تســجيل المنــزل باســمي باعتبــار 

ــك. ــه التمل ــي ولا يمكن أن زوجــي أجنب
- وتوضــح )ع، ق( قائلــة: فــي تلــك اللحظــة 
لــم أفكــر كثيــراًً فــي التفاصيــل القانونيــة، 
كنــت فقــط أريــد أن أضمــن مكانــاًً لأبنائــي، 
لــي  ضمانــاًً  أصبــح  البيــت  أن  واعتقــدت 
ولهــم، ولكــن الأيــام أثبتــت لــي عكــس ذلــك، 
فأنــا أعانــي مــن مــرض الســكري، وزوجــي 
تعــرض لإصابــة عمــل جعلتــه شــبه مقعــد 
ــر  ــزل، وأصبحــت المســؤولية أكب داخــل المن
ــاك مــن يســاعدني كمــا  ــم يعــد هن ــيّّ، ول عل
كان ســابقاًً، وصــرت أنــا مــن يديــر كل شــيء 

تقريبــاًً .. كمــا أن الضغوطــات التــي أمــر بهــا 
ــل  ــي، فاللي ــيلاًً بشــكل طبيع ــام ل ــم أعــد أن ل
ــة  بالنســبة لــي أصبــح مســاحة تفكيــر طويل
أراجــع فيهــا كل احتمــالات المســتقبل، وكثيراًً 
مــا أفكــر فــي أبنائــي والبيــت والمــرض ومــا 
يمكــن أن يحــدث إذا غبــت أنــا أو زوجــي، 
ومــا يزيــد هــذا القلــق هــو التوتــر العائلــي 
المســتمر مــع إخوتــي، فالعلاقــة بينهــم وبيــن 

ــة. ــة صعب ــى مرحل ــت إل ــي وصل أبنائ
- وتســرد )ع، ق( بحــزن: فــي أكثــر مــن مــرة 
ســمعت كلمــات لــم أكــن أتخيــل أن تُُقــال، 
ــي أحســلك(، وكأن وجــودي  ــل: )كان تموت مث
ــم أتعبهــم  ــاًً عليهــم، رغــم أننــي ل أصبــح عبئ
طيلــة فتــرة حياتــي، وخاصــة بعــد أن أخــذت 
نصيبــي مــن الميــراث، والــذي كان أقل بكثير.
ولــم يتوقــف الأمــر عنــدي، بــل وصــل إلــى 

أبنائــي، فغالبــاًً يقــال لهــم: كان )أمكــم تمــوت 
مــا تحلمــوش تقعــدوا فيهــا، ليبيــا تــوا أنوركم، 
والحــوش هــذا لينــا(. وهــذه الكلمــات لــم تكن 
مجــرد خلاف، بــل كانــت تهديــداًً مباشــراًً 
الــذي  البيــت  وكأن  أطفالــي،  لمســتقبل 
بنيتــه ســيصبح فجــأة خــارج أيديهــم، وأكبــر 
مخاوفــي اليوم ليســت المــرض، بل أن يضيع 
مســتقبل أبنائــي بعــدي، وأكثــر مــا أفكــر فيــه 
هــو ابنتــي، نقطــة ضعفــي، لأنهــا الوحيــدة 
بينهــم التــي أخــاف أن تضيــع مــن بعــدي، 
الــذي  الصــراع  نفــس  تعيــش  أن  وأخشــى 
عشــته أنــا، والمشــكلة الأكبــر أن أبنائــي لا 
يحملــون الجنســية الليبيــة رغــم أنهــم ولــدوا 
وعاشــوا هنــا، وهــذا يجعــل وضعهــم القانوني 

ضعيفــاًً.
يتبع

ــة لشــؤون المــرأة، المهندســة الصباح ــرة الدول بحثــت وزي
ــة برنامــج الأمــم المتحــدة  ــب«، مــع ممثل ــدة غري »رن
الإنمائــي »صوفــي كيمخــادزي«، ســبل التعــاون فــي 
تنفيــذ الخطــة الوطنيــة الاســتراتيجية لدعم وتمكين 
التمكيــن  برامــج  فــي تطويــر  بمــا يســهم  المــرأة، 
المــرأة  ودعــم مشــاركة  والاجتماعــي،  الاقتصــادي 
فــي مســارات التنميــة وصنــع القــرار، وذلــك فــي إطار 
تعزيــز التعــاون المشــترك ودعــم جهود تمكيــن المرأة 
ــز دور  ــة تعزي ــى أهمي ــب« عل ــدت »غري ــة.. وأك الليبي

المــرأة الليبيــة فــي القطاع الحكومي، ودعم مســارات 
الحمايــة الاجتماعيــة والتمكيــن الاقتصــادي، مــع 
التركيــز علــى الفئــات الأكثــر احتياجًًــا مثــل الأرامــل 
والمطلقــات وذوات الإعاقــة وذوات الدخــل المحــدود 
الجهــود  هــذه  أن  وأوضحــت  الســند.  وفاقــدات 
ســتولي اهتمامًًــا خاصًًــا بالمناطــق صعبــة الوصــول، 
بمــا يضمــن تحقيــق العدالــة فــي تقديــم الخدمــات 
وفــرص التمكيــن والتنميــة فــي مختلــف المناطــق 

الليبيــة.

نظمــت إدارة الخدمــة الاجتماعيــة والصحــة المدرســية بــوزارة التربيــة 
ًـا متخصصًًــا  والتعليــم، وبالتعــاون مــع منظمــة »اليونســيف«، برنامجًًــا تدريبي�
بعنــوان “إدارة الحالــة للأخصائييــن الاجتماعييــن” بطرابلــس، وذلــك ضمــن 

جهــود تعزيــز قــدرات الكــوادر العاملــة فــي مجــال الحمايــة الاجتماعيــة.
حيــث اســتهدفت المبــادرة عــددًًا مــن الأخصائييــن الاجتماعييــن مــن 
المراقبــات التعليميــة، وتنــاول التدريــب المفاهيــم الأساســية لإدارة الحالــة، 
وآليــات التقييــم والمتابعــة، وإعــداد خطــط التدخــل المهنــي، إضافــة إلــى 
مهــارات الإحالــة والتنســيق بيــن الجهــات المعنيــة لضمــان تقديــم خدمــات 

متكاملــة للمســتفيدين بمهنيــة عاليــة.

بحث سبل التعاون لدعم وتمكين المرأة في ليبيا

إشراف /  فتحية الجديدي

برنامج تدريبي حول إدارة الحالة للأخصائيين الاجتماعيين

الخميس ٢٦ ذو القعدة  ١٤٤٧
الموافـــق ١٤  مـــايــــو  2026

العــــــــدد: 1١٠١ السنـــة الثامنـــة

عــادةًً عندمــا تصــدر أفعــال مُُشــينة مــن بعــض صغــار الســن، 
أو بالأحــرى مــن هــم مواليــد الألفيــة أو التســعينات، ســواءًً علــى 
أرض الواقــع أو مــن خلال الواقــع الافتراضــي المتمثــل فــي وســائل 
التواصــل الاجتماعــي بتنــوع تطبيقاتهــا، ومشــاهدة بعــض التصرفات 
ــة  ــة، وطريقــة لِِبــاس دخيل ــة للآداب العامــة مــن ألفــاظ نابي المنافي
علــى المجتمــع الليبــي، وتقليــد مجتمعــات أخــرى فــي زيِِّهــم الشــعبي، 
أو حتــى حلاقــة الشــعر المثيــرة للجــدل، ففــي هــذه الحالــة يتــم طرح 
التســاؤلات بيــن أفــراد المجتمــع وفتــح أبــواب الحــوارات، ســواءًً فــي 
المناســبات الاجتماعيــة أو مــن خلال طوابيــر المصــارف أو المخبــز 
إلــخ، وتبــدأ المقارنــة مــن أجيــال الســتينات والســبعينات والثمانينات 
الــذي يُُطلــق عليــه الجيــل الذهبــي، فيبــدأ مواليــد 
ــوا  ــي ترب ــد الت ــال بســرد العــادات والتقالي هــذه الأجي
عليهــا، والآداب العامــة فــي الشــوارع الليبيــة مــن كِِلا 
الجنســين، والكفــة تميــل نحــو هــذه الأجيــال التــي 
ذُكُــرت مؤخــراًً، باســتخدام الــوازع الدينــي وترســيخ 
مبــدأ الاحتشــام وفــرض الاحتــرام وعــدم الخــروج عــن 
المألــوف.. وفــي حقيقــة الأمــر، ولعــلََّ هــذا مــا يطفــو 
فــوق الســطح، وهــو مــا يتــم تداولــه وتتناولــه وســائل 
لأنــه  الرقميــة،  والمنصــات  الاجتماعــي  التواصــل 
بطبيعــة الحــال العالــم كلــه بيــن أيدينــا، وتتم مشــاهدة 
ــا القــذف  ــي تحمــل فــي طياته ــوث المباشــرة الت البث
والســب والألفــاظ النابيــة والعُُــري. ومــن زاويــة أخــرى، 
عندمــا تتــم طــرح هــذه المقارنــة، يبــدأ المتكلمــون من 
أجيال الســتينات والســبعينات والثمانينات باســتذكار 
المعلميــن  احتــرام  وكيفيــة  الدراســية  المراحــل 
والمعلمــات، وشــرح الاحتــرام المتبــادل بيــن الجيــران 
وتبــادل الأكل فــي المناســبات الدينيــة، مشــيدين بأنــه 
حتــى الجــار يُُربِِّــي والمعلــم يُُربِِّــي، ليــس الوالديــن 
فقــط، كذلــك مستشــعرين بقســاوة الزمــن تلــك الفترة 
التــي تخلــو مــن وســائل الترفيــه الإلكترونيــة، وانعــدام 
الاتصــال وعــدم توفــر الهاتــف المحمــول، بل ممارســة 
الألعــاب اليدويــة التــي يكــون فيهــا إبــداع وابتــكار، 
بعكــس مــا هــو يجــري الآن مــن الاســتعانة بالــذكاء 
الاصطناعــي مؤخــراًً فــي كل شــيء، فــي العمــل، فــي الدراســة، فــي 

الترفيــه، فــي الخــداع، فــي الغــش، فــي افتعــال المشــاكل.
مقارنــة الأجيــال، فــكل منهمــا يــرى فــي نفســه هــو الجيــل الأجمــل 
والأروع، مــن اعتــاد علــى الشــيء الجاهــز بــدون متاعــب ومشــقة، 
ومــن يــرى فــي المتاعــب والمشــقة لــذة ومُُتعــة للحصــول علــى 
المــراد بالرغــم مــن قلــة الإمكانيــات. وعلاوة علــى ذلــك، يدخــل هــذه 
المعادلــة وهــذه المقارنــة الطابــع الأخلاقــي كإخلاص النيــة والطيبــة 
والحنــان والتضافــر بيــن الجميــع، وهــذا مــا قــلََّ نوعــاًً مــا فــي الآونــة 
الأخيــرة، وهــذا مــا يتــم تداولــه للجمهــور والــرأي العــام، ســواءًً مــن 
الجرائــم بمختلــف درجــات الإجــرام ومــن مرتكبــي هــذه الجرائــم. 
ــدام الإنســانية  ــا انع ــى فيه ــم يطغ ــك جرائ وفــي ذات الســياق، هنال
ــن تتجــرد الإنســانية  ــد حي ــت القصي ــا بي والفُُحــش والتوحُُّــش، وهن
ــكاد توصــل لحــد  ــي ت ــم الت مــن الأشــخاص، والتصــاق هــذه الجرائ
الكــوارث بالأجيــال الأخيــرة، حتــى الطبــاع قــد انجرفــت نحو الســلبية 

ونحــو الاضمــحلال.

فــي خضــم الحركــة اليوميــة التــي لا تهــدأ 
داخــل المصانــع الكبــرى والــورش الصناعيــة 
ومواقــع العمــل المختلفــة، يقــف العامــل فــي 
قلــب العمليــة الإنتاجيــة، يقــدم جهــده ووقتــه 
لبنــاء الاقتصــاد وتحريــك عجلــة التنميــة، غيــر 
اًً  أن هــذا العطــاء، علــى أهميتــه، يظــل محفوفــ
بمخاطــر متعــددة قــد تهــدد سلامتــه وصحتــه 
مــا لــم تحــط بيئــة العمــل بســياج مــن الحمايــة 
والوقايــة، وهنــا تتجلــى السلامــة المهنيــة لا 
كخيــار ثانــوي، بــل كضــرورة حتميــة وكهــدف 
اســتراتيجي يتصــدر أولويــات العمــل الضماني.
أن  الاجتماعــي،  الضمــان  ويؤكــد صنــدوق 
جبــر  علــى  دوره  يقتصــر  لا  رســالته  جوهــر 
الضــرر بعــد وقوعــه أو تعويــض العامــل عنــد 
الإصابــة، بــل يمتــد إلــى مــا هــو أعمــق وأشــمل، 
إلــى  يتحــول  أن  قبــل  الخطــر  مــن  الوقايــة 
مأســاة، والعمــل علــى خلــق بيئــة عمــل آمنــة 
تضمــن للعامــل أداء واجبــه دون أن يكــون ثمــن 

ذلــك صحتــه أو حياتــه.

إلزام من الواقع 
الصنــدوق  يضــع  المنطلــق  هــذا  ومــن 
نصــب عينيــه هدفــاًً محوريــاًً يتمثــل فــي إلــزام 
المصانــع الكبــرى والــورش الصناعيــة وكافــة 
أســاليب  باتبــاع  والخاصــة  العامــة  الأنشــطة 
السلامــة المهنيــة باعتبارهــا خــط الدفــاع الأول 
فــي مواجهــة المخاطــر المهنيــة، فهــذا الإلــزام 
لا يأتــي مــن فــراغ، بــل يســتند إلــى إدراك عميــق 
فرديــة  بــدت  مهمــا  المهنيــة  الحــوادث  بــأن 
ــد لتطــال الأســرة والمؤسســة  ــا تمت ــإن آثاره ف

والاقتصــاد الوطنــي بأســره.
إن كل إصابــة عمــل تمثــل خســارة مزدوجــة، 
وكرامتــه  العامــل  تمــس  إنســانية  خســارة 
فــي  تتجلــى  اقتصاديــة  وخســارة  واســتقراره، 
وتعويضــات  الــعلاج  وتكاليــف  الإنتــاج  تعطــل 
فــي  الاســتثمار  فــإن  هنــا  ومــن  الإصابــة، 
السلامــة المهنيــة هــو في حقيقته اســتثمار في 
ــة  ــة الضماني ــي اســتقرار المنظوم الإنســان وف

المــوارد. وفــي اســتدامة 
ترسيخ ثقافة الوقاية

صنــدوق  يعمــل  الغايــة  هــذه  ولتحقيــق 
ثقافــة  ترســيخ  علــى  الاجتماعــي  الضمــان 

الوقايــة داخــل بيئــات العمــل مــن خلال 
الالتــزام  ضــرورة  علــى  التأكيــد 
الصــارم بتعليمــات السلامــة، وتوفيــر 

الشــخصية،  الوقايــة  معــدات 
وتطبيــق المعاييــر الفنية والصحية 
التــي تقلــل مــن احتمــالات وقــوع 
علــى  يحــرص  كمــا  الحــوادث، 

تعزيــز الرقابــة والتوعية حتى تصبح 
السلامــة ســلوكاًً يوميــاًً لا مجــرد 

مكتوبــة. تعليمــات 
المســؤولية  هــذه  أن  غيــر 
جهــة  عاتــق  علــى  تقــع  لا 
مســؤولية  هــي  بــل  واحــدة، 
فيهــا  تتكامــل  مشــتركة 
العمــل  فصاحــب  الأدوار، 

مطالــب بتوفيــر بيئــة عمــل آمنــة ومســتوفية 
للاشــتراطات، والعامــل بــدوره مطالــب بالالتــزام 
بالتعليمــات وعــدم التهــاون بهــا، لأن أي إهمــال 
لنتائــج  البــاب  قــد يفتــح  مهمــا كان بســيطاًً 
جســيمة لا ســمح اللــه.. ويشــدد الصنــدوق 
السلامــة  بأســاليب  الالتــزام  أن  علــى 
المهنيــة لا يحــد مــن النشــاط 
قــد  كمــا  الاقتصــادي 
ــى العكــس  ــل عل يظــن، ب
يعــززه ويمنحــه الاســتقرار، 
ــة ترفــع  ــة العمــل الآمن فبيئ
مــن معنويــات العامــل وتزيــد 
مــن إنتاجيتــه، وتقلــل مــن 
المفاجئــة،  التوقفــات 
وتحافــظ علــى الكفاءات 
تمثــل  التــي  البشــرية 
لأي  الحقيقيــة  الثــروة 

مؤسســة.
وفــي هــذا الســياق يبــرز 

الــدور التوجيهــي والرقابــي لصنــدوق الضمــان 
الاجتماعــي كأحــد أهــم الأدوات التــي تســهم 
فــي تقليــل الخســائر والإصابــات أثنــاء العمل أو 
بســببه، وترســيخ مبدأ أن الوقاية ليســت مجرد 

خيــار، بــل التــزام قانونــي وأخلاقــي وإنســاني.
منظومة متكاملة

فــإن  الحيــاة،  مــن  شــواهد  علــى  وعطفــاًً 
السلامــة المهنيــة فــي بعدهــا الضمانــي ليســت 
منظومــة  هــي  بــل  وقائيــة،  إجــراءات  مجــرد 
أولاًً،  الإنســان  حمايــة  إلــى  تهــدف  متكاملــة 
والحفــاظ  الآمــن،  العمــل  فــي  حقــه  وصــون 
إجــراء  فــكل  ككل،  المجتمــع  اســتقرار  علــى 
ــم،  ــل الأل ــق هــو خطــوة نحــو تقلي ــة يطب سلام
وكل التــزام بالتعليمــات هــو مســاهمة فــي بنــاء 
ــاًً وعدالــة.. وفــي النهايــة  بيئــة عمــل أكثــر أمان
تبقــى الحقيقــة الأهــم أن العامــل الــذي يغــادر 
بيتــه صباحــاًً ليــؤدي عملــه يجــب أن يعــود إليــه 
ــي  ــل ســبباًً ف ــون العم ــى، لا أن يك ســالماًً معاف

فقــده أو معاناتــه.

للوصول إلى بيئة إنتاجية مثالية للوصول إلى بيئة إنتاجية مثالية 
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أبناؤنــا فلــذات أكبادنــا، نكــرّّس حياتنــا لأجلهــم، ولا ندخــر 
جهــداًً فــي توفيــر احتياجاتهــم، ونســعى بــكل مــا أوتينــا مــن قــوة 
حياتهــم.  تفاصيــل  كل  فــي  ومرافقتهــم  ورعايتهــم،  لحمايتهــم 
نعلمهــم، نرشــدهم، ونحذّّرهــم مــن مخاطــر العالــم الخارجــي، 
خاصــة التعامــل مــع الغربــاء، ونغــرس فيهــم الحــذر والوعــي منــذ 

الصغــر.
لكــن، وفــي خضــم هــذا الحــرص، قــد يغيــب عنــا أمــر بالــغ 
الخــارج، ولا يكــون  مــن  يأتــي دائمــاًً  الخطــورة، أن الخطــر لا 
بالضــرورة مــن شــخص غريــب. أحيانــاًً يكــون قريبــاًً جــداًً، لدرجــة 
أننــا لا نــراه، ولا نشــعر بــه، ولا يخطــر لنــا حتــى أن نحــذّّر أبناءنــا 

منــه.
هــذه ليســت دعــوة للتشــكيك فــي مــن 
حولنــا، بقــدر مــا هــي دعــوة لفتــح أعيننــا 
علــى حقيقــة مؤلمــة، أن الثقــة المطلقــة، 
خاصــة مــع الدائــرة القريبــة، قــد تتحــول دون 
قصــد إلــى ثغــرة خطيــرة. فكثيــر منــا يمنــح 
أبنــاءه مســاحة تعامــل مفتوحــة مع أشــخاص 
نعتقــد أننــا نعرفهــم جيــداًً، ونطمئــن لهــم، بــل 
ونراهــم حريصيــن علــى أطفالنــا، بينمــا قــد 
يكــون الخطــر كامنــاًً فــي هــذا القــرب ذاتــه.

الأصعــب مــن ذلــك، أن الطفــل فــي كثيــر 
مــن الأحيــان لا يمتلــك الجــرأة للتعبيــر عمــا 
يتعــرض لــه مــن أذى، إمــا خوفــاًً، أو خــجلاًً، 
أو لعــدم إدراكــه الكامــل لمــا يحــدث. وهــذا 
الصمــت قــد يخلــق آثــاراًً نفســية عميقــة، 
ترافقــه  وتظــل  لاحقــاًً،  علاجهــا  يصعــب 

ــه. ــة مــن حيات ــرات طويل لفت
وعيــاًً،  أكثــر  نكــون  لأن  بحاجــة  نحــن 
فمراحــل   .. إنصاتــاًً  وأكثــر  قربــاًً،  وأكثــر 
تغيــرات  مــن  تحملــه  بمــا  الأطفــال،  نمــو 
فســيولوجية ونفســية، تجعلهــم أكثــر هشاشــة، وأقــل قــدرة علــى 

الأحيــان. بعــض  فــي  والصــواب  الخطــأ  بيــن  التمييــز 
الخلاصــة التــي لا يجــب أن نغفــل عنهــا، أن مــا نــراه بعيــداًً عنــا، 
وقــد لا نلقــي لــه بــالاًً، قــد يكــون فــي الحقيقــة أقــرب ممــا نتخيــل، 

وقــد يكــون هــو القشــة التــي تقصــم ظهــر البعيــر.
لذلــك، لا يكفــي أن نوفــر لأبنائنــا احتياجاتهــم الماديــة فقــط، 
الواعيــة،  بــل علينــا أن نمنحهــم الأمــان الحقيقــي، بالمراقبــة 
ــواب الحــوار دون  ــح أب والمتابعــة المســتمرة، وطــرح الأســئلة، وفت
خــوف أو قيــود. يجــب ألا نجعــل بيننــا وبينهــم جــداراًً يعزلهــم عنــا، 
بــل نقربهــم أكثــر، ونصغــي إليهــم، لنفهــم عالمهــم، ونــدرك مــا 

ــه داخــل البيــت وخارجــه. يمــرون ب
أبناؤنــا أمانــة فــي أعناقنــا، وحمايتهــم لا تكــون بالخــوف فقــط، 
بــل بالوعــي والقــرب والثقــة المبنيــة علــى المتابعــة، لا الإهمــال. 
فبهــذا فقــط نســتطيع أن نكمــل رســالتنا كمــا يجــب، ونســاهم 
فــي بنــاء جيــل ســليم، محصــن مــن المخاطــر، وخــالٍٍ مــن الآفــات 

حماية العمال وسلامتهم مسؤولية مشتركة تتكامل فيها الأدوار .. بداًًء من صاحب العمل وليس انتهاءًً بالجهات الحكوميةالاجتماعيــة التــي قــد تفتــك بــه فــي صمــت.
الصندوق يسعى لترسيخ ثقافة الوقاية داخل بيئات العمل من خلال التأكيد على ضرورة الالتزام الصارم بتعليمات السلامة
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