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 قرار اللجنة الشعبیة العامة

 م 1988) لسنة 459رقم (

 بتحدید الأعمال العارضة والوقتیة في نطاق

 تطبیق أحكام قانون الضمان الاجتماعي

 

 اللجنة الشعبیة العامة،

 م والقوانین المعدلة لھ، 1970) لسنة 58بعد الاطلاع على قانون العمل رقم ( ●

 م والقوانین 1976) لسنة 55بالقانون رقم (وعلى قانون الخدمة المدنیة الصادر  ●

 المعدلة لھ،

 م بشأن الضمان الاجتماعي والقوانین 1980) لسنة 13وعلى القانون رقم ( ●

 المعدلة لھ،

 م بشأن نظام المرتبات للعاملین الوطنیین 1981) لسنة 15وعلى القانون رقم ( ●

 في الجماھیریة العربیة اللیبیة الشعبیة الاشتراكیة،

 رجب 11المؤرخ في  66/  1/  1كتاب صندوق الضمان الاجتماعي رقم وعلى  ●

 م، 1987/  3/  11و.ر الموافق  1396

 م، 1988وعلى موافقة اللجنة الشعبیة العامة في اجتماعھا العادي السادس عشر لعام  ●

 

 قررت

 

 )1مادة (

أحكام تشریعات الضمان یجوز لأصحاب المعاشات الضمانیة والتقاعدیة والتأمینیة المستحقة بموجب 

 الاجتماعي مزاولة الأعمال العارضة والوقتیة لدى الغیر.
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 )2مادة (

تعتبر أعمالا عارضة أو وقتیة الأعمال التي لا تتسم بطابع الدوام والاستمرار والمحدودة بالجدول 

 المرافق لھذا القرار.

 

 )3مادة (

ذلك  المرافق،من الأعمال المحددة بالجدول یجوز لجھات العمل تعیین أصحاب المعاشات لمزاولة أي 

فإذا تكرر ھذا العمل أو غیره خلال السنة  لذلك،بموجب عقد تحدد فیھ مدة العمل وطبیعتھ والمقابل المالي 

 المالیة الواحدة فلا یجوز أن یتجاوز المقابل المالي لھ قیمة المعاش لستة أشھر.

 

 )4مادة (

لفة لأحكام ھذا القرار لدى أیة جھة عمل تعین إخضاع ھذا العمل إذا زاول صاحب المعاش عملا بالمخا

م وذلك بإلزام كل من جھة العمل وصاحب المعاش 1980لسنة  13لأحكام قانون الضمان الاجتماعي رقم 

بسداد الاشتراكات الضمانیة واتخاذ الإجراءات اللازمة لإیقاف صرف المعاش اعتبارا من تاریخ انتھاء 

 سب الأحوال.العمل أو مدتھ ح

 

 )5مادة (

 یلغى كل حكم یخالف أحكام ھذا القرار.

 

 )6مادة (

 یعمل بھذا القرار من تاریخ صدوره، وینشر في الجریدة الرسمیة.
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 اللجنة الشعبیة العامة

 و.ر 1398محرم  8صدر في 

 	م 1988/  8/  21الموافق 
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 جدول 

 ببیان الأعمال العارضة أو الوقتیة 

 

 دوریة لمدة لا تجاوز ستة أشھر خلال السنة المالیة. العمل بمكافأة  -1

الأعمال الموسمیة في مجال الزراعة والصناعة كالحرث والحصاد وجني الثمار وصید السمك  -2

 وتعلیبھ. 

 أعمال الصیانة وحملات النظافة.  -3

 أعمال الجرد السنوي.  -4

 أعمال الإغاثة في حالات الطوارئ.  -5

 ظفین استدعوا للخدمة العسكریة بصفة مؤقتة. القیام بأعمال مو -6

 العمل بالفنادق في مواسم الأعیاد القومیة وانعقاد المؤتمرات على أرض الجماھیریة.  -7

 إلقاء محاضرات وحصص دراسیة من ذوي الكفاءة والخبرة في المجالات العلمیة والفنیة.  -8

 المشكلة لإنجاز عمل محدد أو غیرھا.  الاستعانة بذوي الخبرة والاختصاص في أعمال اللجان -9

 الأعمال المؤقتة التي تطلبھا جھات العمل لإنجاز عمل معین مثل العمل بالمواني.  -10

 أعمال الإحصاء السنوي والدوري والتعداد العام.  -11

 الأعمال المتعلقة بالدورات التدریبیة المؤقتة التي تجرى بمراكز ومعاھد التدریب السریع.  -12

 أعمال الترجمة.  -31

 إصلاح شبكات النور أو المجاري وما في حكمھا.  -14

 الأعمال المتعلقة بمصاحبة الفرق الجیولوجیة.  -15

 مكافحة الآفات والأوبئة. -16


